A° 1928. 
N0 69. 


P U B L I C A T I E - B L A D . 


V e r b e t e r i n g . 


In stede van „DE GOUVERNEUR van Curagao" voorkomende 
in de verordening van den loden November 1928, houdende 
bepalingen betreffende toekenning van vergoedingen uit 'sLands 
kas aan de besturen van bijzondere lagere scholen ter bestrij­ 
ding der kosten verbonden aan het verleenen van binnen- of 
buitenlandsche verloven aan leerkrachten dier scholen wordt 
gelezen; „DE WAARNEMENDE GOUVERNEUR van Curac;ao". 


De Gouvernements-Secretaris, 


BOOMGAART, 


A° 1928. 
N° 69. 


P U B L I C A T I E - B L A D . 


V E R O R D E N I N G van den 15den November 1928, hou­ 
dende bepalingen betreffende toekenning van vergoedingen uit 
's Lands kas aan de besturen van bijzondere lagere scholen 
ter bestrijding der kosten verbonden aan het verleenen van bin­ 
nen<- of buitenlandsche verloven aan leerkrachten dier scholen. 


IN NAAM DER KONINGIN! 


DE GOUVERNEUR van Cura^ao, 


In overweging genomen hebbende, dat het noodig is regelen 
vast te stellen voor de toekenning van vergoedingen uit 's Lands 
kas aan de besturen van bijzondere lagere scholen, ter bestrij­ 
ding der kosten verbonden aan het verleenen van binnen- of 
buitenlandsche verloven aan daarvoor in aanmerking komende 
leerkrachten dier scholen; 
Heeft, na verkregen goedkeuring van den Kolonialen Raad 
en gelet op de tweede zinsnede van art. 50 van het Regeerings- 
reglement van Curagao, vastgesteld onderstaande verordening. 


Artikel 1. 


Aan de besturen van de bijzondere lagere scholen, die voor 
eene uitkeering uit 's Lands kas in aanmerking komen, wor­ 
den vergoedingen uit 's Lands kas toegekend ter bestrijding 
der kosten verbonden aan: 
a. de binnenlandsche verloven, 
b. de buitenlandsche verloven, 
van de aan die scholen verbonden leerkrachten, welke, volgens 
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de bepalingen dezer verordening in het genot dier verloven 
kunnen worden gesteld. 


Van binnenlandsche verloven. 


Artikel 2. 


Het bestuur eener bijzondere lagere school kan aanspraak 
maken op vergoeding der kosten verbonden aan het verleenen 
van een binnenlandsch verlof wegens: 
a. langdurigen onafgebroken dienst, 
b. ziekte, 
aan de leerkrachten der school, die voorzien zjjn van eene vaste 
aanstelling en voor wie eene uitkeering uit 's Lands kas geno- ] 
ten wordt. 
Artikel 3. 


1. Wegens langdurigen onafgebroken dienst bij het onder-1 
wijs in Curaqao, volbracht na 20 Augustus 1920, van ten minste 
zes jaren, wordt de duur van het binnenlandsch verlof op hoog­ 
stens twee maanden gesteld. 
_ 
n 
, , 
2. De duur van een geheel ol ten deele in een ander land door 
te brengen verlof mag, behoudens goedkeuring door den Gou­ 
verneur, worden bepaald op, of verlengd tot ten hoogste vijf 
maanden. 
Artikel 4. 


1. Vergoeding van de kosten verbonden aan het verleenen 
van een binnenlandsch verlof wegens ziekte, zal slechts toege­ 
kend worden indien: 
. 
lo het bestuur der bijzondere lagere school zich zoo spoedig 
mogelijk schriftelijk tot den Gouverneur heeft gewend met het 
verzoek de betrokken leerkracht te doen onderwerpen aan een 
geneeskundig onderzoek. 
2o. verder uit eene schriftelijke verklaring van eene door den 
Gouverneur aangewezen, te Willemstad zetelende, met ten 
minste drie leden adviseerende Commissie van geneeskundi­ 
gen volgt, dat zoodanig verlof noodzakelijk is voor herstel van 
gezondheid van de leerkracht. 
... 
, 
2 Uit de onder 2o. vnn het le lid genoemde verklaring moet 
voorts blijken of naar het oordeel der Commissie de ziekte (of 
ziekten) al dan niet ontstaan is (zijn) in en door de uitoefening 
van het ambt of ter zake van die uitoefening, hetzij tengevolge 
van gewelddadige aanranding of verzet, hetzij van met gevaar 
gepaard gaande dienstverrichtingen. 
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3. Is het de bedoeling, dat het te verleenen binnenlandsch 
verlof wegens ziekte geheel of ten deele in een ander land zal 
worden doorgebracht, dan geeft de in het vorig lid bedoelde 
Commissie mede haar oordeel te kennen over de vraag, of, in 
verband met den gezondheidstoestand van de leerkracht, een 
verblijf in het land en (of) ter plaatse, waarheen deze zich zou 
wenschen te begeven, voor het gestel der leerkracht bezwaar 
oplevert. 


Artikel 5. 


1. Ten aanzien van een niet op Cura<jao werkzaam zijnde 
leerkracht is de Gouverneur bevoegd om genoegen te nemen 
met eene door één Gouvernements-geneeskundige afgegeven 
overeenkomstige, ambtseedige verklaring, indien uit deze ver­ 
klaring. tevens blijkt, dat de gezondheidstoestand van de leer­ 
kracht niet gedoogt, dat deze de reis naar Willemstad onder­ 
neemt, ten einde voor de in het vorig artikel bedoelde Commis­ 
sie te verschijnen. 
2. Indien uit de in het vorig lid bedoelde verklaring van den 
Gouvernements-geneeskundige mede blijkt, dat de leerkracht 
de beschikking van den Gouverneur ter zake van een verlof 
wegens ziekte niet zou kunnen afwachten zonder ernstig na­ 
deel voor zijne gezondheid, is de Gezaghebber bevoegd, om, on­ 
der nadere goedkeuring van den Gouverneur, vergunning tot 
dadelijk vertrek naar een ander land te verleenen. 


Artikel 6. 


1. Wegens ziekte wordt de duur van een binnenlandsch ver­ 
lof aanvankelijk op ten hoogste één maand gesteld. 
2. Deze termijn kan éénmaal met gelijk tijdvak en daarna 
telkens voor een tijdvak van ten hoogste drie maanden worden 
verlengd, wanneer ton gevolge van een onderzoek van de leer­ 
kracht door de in het eerste lid van artikel 4 bedoelde Commis­ 
sie van geneeskundigen deze, met beknopte vermelding van de 
gronden, waarop haar oordeel berust, schriftelijk verklaart: 
a. dat verder verlof tot herstel van gezondheid voor de leer­ 
kracht dringend noodzakelijk is; 
b. dat uiterlijk binnen het tijdvak, gedurende hetwelk de leer­ 
kracht nog in het genot van verlof zou mogen worden gesteld, 
hestel van gezondheid waarschijnlijk is. 
3. In daartoe leidende gevallen kan, in plaats van de in het 
vorig lid bedoelde verklaring, genoegen worden genomen met 
eene overeenkomstige, ambtseedige verklaring van den in arti­ 
kel 5 bedoelden Gouvernements-geneeskundige. 
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4. In afwijking van het bepaalde in het eerste lid en in het 
tweede lid kan, indien uit de door de in het tweede lid bedoelde 
Commissie, dan wel door den in het derde lid bedoelden Gou-- 
vernements-geneeskundige afgegeven verklaring blijkt, dat het 
herstel van de gezondheid van de betrokken leerkracht niet 
binnen twee maanden te wachten is, de aan vangstermijn van 
het verlof aanstonds worden gesteld op ten hoogste vier maan­ 
den, als het verlof in Curatjao, en op ten hoogste vijf maanden, 
als het verlof geheel of 3rootendeels in een ander land zal wor­ 
den doorgebracht. 
5. Ook met inachtneming van het bepaalde bij artikel 22 
mag de duur van het geheele verlof elf maanden niet te boven 
gaan. 
Artikel 7. 


1. Aan de leerkracht, die een binnenlandsch verlof iu een 
ander land doorbrengt, kan, wegens ziekte, telkens voor een 
tijdvak van ten hoogste drie maanden verlenging van dén duur 
van het verlof worden verleend, mits daardoor de geheele duur 
van het verlof, ook met inachtneming van het bepaalde bij ar­ 
tikel 22 elf maanden niet te boven gaat en mits, bij verblijf in 
Nederland, ten aanzien van het onderzoek naar den gezond­ 
heidstoestand der leerkracht gehandeld is als in het eerste lid 
van artikel 18 is vermeld en, bij verblijf buiten Nederland, over­ 
eenkomstig het derde lid van dat artikel. 
2. Het bepaalde bij artikel 17 is mede van toepassing op ver­ 
loven als in artikel 6 en in het eerste lid van dit artikel bedoeld. 
3. Het bepaalde bij artikel 18 is mede van toepassing ingeval 
de wegens ziekte met verlof zijnde leerkracht in den werkkring 
in 3ura<jao wenscht terug te keeren. 
4. Het bepaalde bij artikel 18 is mede van toepassing op de 
leerkracht in het genot van een in een ander land doorgebracht 
wordend verlof, waarvoor geen vergoeding uit 's Lands kas ge­ 
vraagd wordt, voor welke, voor zooveel deze niet aanspraak op 
buitenlandsch verlof wegens ziekte zou kunnen doen gelden, 
tijdens den duur van het voormeld verlof aanvraag wordt ge­ 
daan ter verkrijging van een eveneens in een ander land door 
te brengen binnenlandsch verlof wegens ziekte. 


Artikel 8. 


1. De leerkracht, die langer dan twee maanden in het genot 
is geweest van binnenlandsch verlof wegens ziekte, mag de 
werkzaamheden niet hervatten, voordat uit eene verklaring 
van de in het eerste lid van artikel 4 bedoelde Commissie van 
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geneeskundigen, dan wel, in daartoe leidende gevallen, uit eene 
veiklaiing van den in artikel 5 bedoelden Gouvernements—Ge­ 
neeskundige, is gebleken, dat de gezondheidstoestand der leer­ 
kracht deze veroorlooft den dienst te hervatten. 
2. De overlegging van de in het eerste lid omschreven verkla­ 
ring wordt niet vereischt, wanneer de Minister van Koloniën de 
betrokken leerkracht vergund heeft naar Curagao terug te kee- 
ren om den dienst te hervatten, nadat deze, overeenkomstig 
het in artikel 18 bepaalde, geneeskundig is onderzocht. 


Van buitenlandsche verloven 


Artikel 9. 


Het bestuur eener bijzondere lagere school kan aanspraak 
maken op vergoeding der kosten verbonden aan het verleenen 
van een buitenlandsuh verlof, wegens: 
a. langdurigen, onafgebroken'dienst, 
b. ziekte, 
aan de ten behoeve van het bijzonder onderwijs in Curacao uit­ 
gezonden leerkrachten der school, welke voorzien zijn van eene 
vaste aanstelling en voor wie eene uitkeerirg uit 's Lands kas 
genoten wordt. 


Artikel 10. 


Als leerkrachten ten behoeve van het bijzonder onderwijs in 
Ouragao uitgezonden worden met betrekking tot deze verorde­ 
ning beschouwd uit Nederland afkomstige leerkrachten in het 
SiUw i? Kang ïa"°fderwiJzer le of 2e klasse of daarmede 
gelijkgestelde bevoegdheden. 


Artikel 11. 


Het bestuur eener bijzondere lagere school kan eveneens aan­ 
spraak maken op vergoeding der kosten verbonden aan het ver- 
leenen van een buitenlandsch verlof wegens langdurigen, onaf- 
ge oioken dienst aan niet uitgezonden, van een vaste aanstel­ 
ling voorziene leerkrachten, voor wie eene uitkeering uit 
s Lands kas wordt genoten, mits aan den rang dezer leerkrach­ 
ten eene minimum-bezoldiging van f 3.000.— is verbonden. 


Artikel 12. 


1. Wegens langdurigen, onafgebroken dienst bij het onderwiis 
in Curagao, volbracht na 20 Augustus 1920, van ten minste 
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acht jaren of van ten minste tien jaren, onderscheidenlijk voor 
wat betreft de in artikel 9 en in artikel 11 bedoelde leerkrach­ 
ten wordt de duur van het buitenlandsch verlof op hoogstens 
acht maanden gesteld. 
2 Bedraagt de diensttijd naar voormelde onderscheiding meei 
dan acht of meer dan tien jaren, dan mag voor elk vol jaar 
daarboven het verlof voor een maand langer, doch in geen ge 
val voor langer dan een jaar worden \\ rleend. 


Artikel 13. 
1 Vergoeding van de kosten verbonden aan het verleenen 
van een buitenlandsch verlof wegens ziekte zal slechts toege­ 
kend worden indien: 
lo. de betrokken leerkracht een onafgebroken, met overeen­ 
komstige toepassing van het bepaalde bij artikel 21 berekenden 
diensttijd van ten minste drie jaren in Curaqao heeft vervuld. 
2o het bestuur der bijzondere lagere school zich zoo spoedig 
mogelijk schriftelijk tot den Gouverneur heeft gewend met het 
verzoek de betrokken leerkracht te doen onderwerpen aan een 
geneeskundig onderzoek. 
_ 
. 
, . 
8o. verder uit eene schriftelijke verklaring dei in aitikel 4 
bedoelde Commissie van geneeskundigen volgt, dat genezing 
binnen de keerkringen, ten gevolge van het gemis van midde­ 
len door de natuur of de wetenschap geschonken, onwaarschijn­ 
lijk is en dat een verblijf buiten de keerkringen daarom dnngenc 
noodzakelijk is voor herstel van gezondheid van de leerkracht 
In deze verklaring worden de gronden, waarop het ooi deel der 
Commissie berust beknopt vermeld. Uit de verklaring moet 


a 
of "'naar het oordeel der Commissie, de ziekte (of ziekten) 
al dan 'niet ontstaan is (zijn) in en door de uitoefening van het 
ambt of ter zake van die uitoefening, hetzij ten gevolge van 
gewelddadige aanranding of verzet, hetzij van met gevaar ge­ 
paard gaande dienstverrichtingen; 
. . 
b. binnen welken tijd, naar het oordeel der Commissie, het 
herstel van gezondheid van de betrokken leerkracht zou mogen 
worden verwacht, dan wel of, zoo het herstel van gezondheid 
meer dan een jaar zou kunnen vorderen, zulks niettemin bin­ 
nen dat tijdvak niet uitgesloten is. 
, 
2. Is de ziekte het gevolg van een der onder 3o. letter a van 
het vorig lid bedoelde omstandigheden, dan blijft de in lo. van 
het le. lid van dit artikel gestelde eisch ten aanzien van den 
diensttijd van de betrokken leerkracht buiten toepassing. 
3 Is het de bedoeling dat een buitenlandsch verlof wegens 
ziekte geheel of ten deele buiten Nederland zal worden door­ 
gebracht dan is het 2e lid van artikel 4 van toepassing. 
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Artikel 14. 


1. Ten aanzien van niet op Curaijao werkzaam zijnde leer­ 
krachten is de Gouverneur bevoegd om genoegen te nemen met 
eene door één Gouvernements-geneeskundige afgegeven over­ 
eenkomstige, ambtseedige verklaring, indien uit deze verkla­ 
ring tevens blijkt, dat de gezondheidstoestand van de betrokken 
leerkracht niet gedoogt, dat deze de reis naar Willemstad on­ 
derneemt, ten einde voor de in artikel 4 bedoelde Commissie te 
verschijnen. 
2. In daartoe leidende gevallen heeft de Gezaghebber van het 
eiland, met betrekking tot de in het vorig lid bedoelde leerkracht 
gelijke bevoegdheid als die, welke hem bij het tweede lid van 
artikel 5 is verleend. 


Artikel 15. 


1. Wegens ziekte wordt de duur van een buitenlandsch ver­ 
lof, rekening houdende met het, ingevolge het bepaalde onder 
3° letter b van het eerste lid van artikel 13 door de in dat arti­ 
kel bedoelde Commissie van geneeskundigen, aangegeven tijd­ 
vak, binnen hetwelk het herstel der gezondheid van de betrok­ 
ken leerkracht zou mogen worden verwacht, aanvankelijk op 
ten hoogste een jaar gesteld. 
2 De termijn kan, om dezelfde reden, eenmaal of meermalen, 
telkens voor een tijdvak van ten hoogste zes maanden, worden 
verlengd. Met inachtneming van het bepaalde bij artikel 22, 
mag de duur van het geheele verlof echter dien van twee en 
een halfjaar niet te boven gaan. 


Artikel 16. 


Een buitenlandsch verlof wegens langdurigen dienst kan we­ 
gens ziekte van de betrokken leerkracht, met inachtneming 
van het bepaalde in het tweede lid van artikel 15 en binnen de 
daarbij gestelde tijdgrenzen, door den Gouverneur of in daartoe 
leidende gevallen door den Minister van Koloniën worden ver­ 
lengd. 


Artikel 17. 


De termijn van een buitenlandsch verlof wegens ziekte wordt 
door den Gouverneur of in daartoe leidende gevallen door den 
Minister van Koloniën ingekort, wanneer uit een door de leer- 
kiacht al clan niet op verzoek van het bestuur der bijzondere 
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lagere school ondergaan geneeskundig onderzoek, ingesteld op 
de wijze als in artikel 18 is bepaald, gebleken is dat inmiddels 
herstel van gezondheid is verkregen, of dat van hervatting der 
ambtswerkzaamheden geen belemmering kan worden verwacht 
voor het herstel van gezondheid. 


Artikel 18. 


1. De leerkracht, die in het genot is van een buitenlandsch 
verlof wegens ziekte, wordt zoo mogelijk vóór het verstrijken 
van den loopenden verloftermijn onderworpen aan het onder­ 
zoek van eene door den Minister van Koloniën aangewezen 
Commissie van geneeskundigen. Deze Commissie houdt bij het 
vaststellen van hare verklaring - welke beknoptelijk de gronden 
vermeldt, waarop het oordeel berust - rekening met den aaid 
van den werkkring van de leerkracht. 
2. Voor het verkrijgen van verlofverlenging moet uit de zoo- 
even bedoelde verklaring inzonderheid blijken, dat om de onder 
3 in het eerste lid van artikel 13 vermelde redenen die verlen­ 
ging dringend noodzakelijk wordt geacht voor het heistel dei 
gezondheid van de betrokken leerkracht, en voorts, ingeval aan 
het verder verlof genot van verlofbezoldiging verbonden blijft, 
binnen het tijdvak, gedurende hetwelk de leerkracht uiterlijk 
nog in het genot van zoodanig verlof zou mogen worden ge­ 
steld, herstel van gezondheid waarschijnlijk is. In daartoe lei­ 
dende gevallen moet uit de verklaring mede blijken, of, in ver­ 
band met den gezondheidstoestand van de leerkracht, een vei- 
blijf in het land en ter plaatse, waar deze zich bevindt of waar­ 
heen deze zich zou wenschen te begeven, raadzaam mag wor­ 
den geacht. 
. 
, 
8. Indien eene leerkracht met verlof, als in het eerste lid be 
doeld, zich buiten Nederland ophoudt, kan, in plaats van de in 
dat lid omschreven geneeskundige verklaring, genoegen wor- 
den genomen met eene, door één of meer, al dan niet dooi den 
Gouverneur dan wel door den Minister van Koloniën daarvooi 
aangewezen, bevoegde geneeskundigen, na onderzoek van de 
leerkracht op kosten van het bestuur der bijzondere lagere 
school afgegeven en door den daartoe in aanmerking komenden 
Nederlandschen diplomatieken of consulairen ambtenaar gele­ 
galiseerde, overeenkomstige verklaring. 


Bijzondere bepalingen betreffende verloven. 


Artikel 19. 


1. "Verlof wegens langdurigen onafgebroken dienst aan eene 
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iceiKidwii, veruonuen aan eene bijzondere lagere school, wordt, 
met inachtneming van het bepaalde in deze verordening, door 
het bestuur dier school verleend. 
2. Verlof wegens ziekte aan eene leerkracht verbonden aan 
eene bijzondere lagere school wordt door den Gouverneur ver­ 
leend. 
3. Een aan eene leerkracht verbonden aan eene bijzondere 
lagere school verleend verlof wegens ziekte wordt verlengd of 
ingekort door den Gouverneur of in daartoe leidende gevallen 
door den Minister van Koloniën. 


Artikel 20. 


1. Voor het verkrijgen der in artikel 1 bedoelde vergoedingen 
wendt het bestuur der bijzondere lagere school, waaraan de in 
het genot van verlof gestelde leerkracht verbonden is, zich bin­ 
nen 14 dagen na de beëindiging van het verlof schriftelijk tot 
den Gouverneur. 
2. Het desbetreffend verzoekschrift moet bevatten of verge­ 
zeld gaan van gegevens, welke de aanspraak op het verlof aan 
de betrokken leerkracht verleend rechtvaardigen. 
3. Bij het verzoekschrift moeten verder worden overgelegd: 
a. een of meer door de betrokken leerKracht afgegeven qui- 
tanties vermeldende het bedrag der uitbetaalde verlofbezoldi- 
gmg. 
b. in daartoe leidende gevallen een of meer bewijzen aantoo- 
nende het geldsbedrag, dat voor de betrokken leerkracht wegens 
overtocht is betaald. 
4. Het bedrag der vergoeding, alsmede de wijze van uitbeta­ 
ling wordt door den Gouverneur bij beschikking vastgesteld en 
geregeld. 
5. Het verzoekschrift, de beschikking van den Gouverneur en 
'alle andere stukken, op de aanvraag en op de toekenning der 
vergoeding betrekking hebbende, zijn, met uitzondering der 
quitanties, vrij van zegel. 


Artikel 21. 


1. Ten aanzien van de toepassing der artikelen 3 en 12 geldt 
het navolgende: 
a. de diensttijd moet volbracht zijn op het tijdstip, waarop 
het verlof wegens langdurigen, onafgebroken dienst ingaat; 
J. over den diensttijd die in aanmerking wordt gebracht 
moet door het bestuur der bijzondere lagere school voor de be­ 
trokken leerkracht eene uitkeering uit 's Lands kas zijn ge- 
noten; 
J 
ö 


. 
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c. bij de berekening van den diensttijd komt meae ae uju in 
aanmerking, gedurende welken vrijstelling van dienst is ge- 


d. de tijd, welke met binnenlandsch verlof wegens ziekte is 
doorgebracht, geldt niet als onderbreking van den diensttijd 
doch wordt bij de berekening hiervan voor een daaropvolgend 
binnenlandsch of buitenlandsch verlof wegens langdurigen 
dienst in mindering gebracht. 
2. Indien de ziekte, uit hoofde waarvan het binnenlandsch 
verlof werd verkregen, het gevolg is geweest van de omstandig­ 
heid, bedoeld in het 2e lid van artikel 4 en onder 3o. letter a 
j 
van het eerste lid van artikel 18, vindt geen aftrek van dienst- : 
tijd plaats. 
Artikel 22. 


1. Indien een leerkracht binnen twee maanden na afloop van 
een verlof wegens langdurigen dienst verlof bekomt wegens 
ziekte komt de duur van het eerstvermeld verlot voor de toe- j 
passing van artikel 6, vijfde lid, van artikel 7, eerste lid, van 
artikel 15, tweede lid, en van artikel 16, in mindering van den 
langsten duur van het ziekteverlof. 
2. Indien de ziekte het gevolg is van de omstandigheid, be- 
doeid in het 2e lid van artikel 4 en onder 3o. letter a van het . 
eerste lid van artikel 13 ondergaat d<- langste duur van het ziek­ 
teverlof geen vermindering. 


Artikel 23. 


1 De in verband met het verleenen of verlengen van verlof 
afgegeven geneeskundige verklaringen hebben het karakter | 
van een advies. 
. 
, ,I 
De verklaringen, bedoeld in artikel 6, tweede lid en vierde lid, 
en in artikel 13, eerste lid, gaan vergezeld van een uitvoerig, in 
verzegelden omslag gesloten ziekteverslag, afgegeven door den 
geneeskundige, onder wiens behandeling de betrokken leei kracht 
geweest is, en, voor zooveel noodig, aangevuld met de bevindin­ 
gen van de Commissie of van den Gouvernements-geneeskun- j 
dige, die den patiënt heeft onderzocht. 
, 
, , 
J 
2 Kan zoodanig verslag niet worden overgelegd, dan treedt 
daarvoor in de plaats een door die Commissie of door den Gou- 
vernements-geneeskundige zelfstandig opgemaakt ziektevei- 


Sl 3g' Moet de leerkracht later overeenkomstig artikel 18 genees­ 
kundig worden onderzocht, dan wordt het ziekteverslag in den 
verzegelden omslag zoo spoedig mogelijk door tusscnenKonihi; 
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van den Minister van Koloniën aan de in het eerste lid van dat 
artikel bedoelde Commissie ter kènnisneming toegezonden. 
4. Deze Commissie is bevoegd om de leerkracht voor zich te 
doen verschijnen en deze in het belang van een spoedig herstel 
gedragsregelen voor te schrijven. Zij is voorts bevoegd om deze 
telkens, wanneer zij dit noodig acht weder voor zich te doen 
verschijnen en ook ongevraagd verslag over den toestand uit te 
brengen. 
5. Ook de Minister van Koloniën is bevoegd de leerkracht te 
allen tijde aan een nieuw onderzoek te doen onderwerpen. 


Artikel 24. 


De leerkracht bij het bijzonder onderwijs, die in het genot is 
gesteld van een binnenlandsch verlof wegens langdurigen onaf­ 
gebroken dienst, mag gedurende dat verlof niet werkzaam wor­ 
den gesteld als boventallige leerkracht bij dat onderwijs. 


Artikel 25. 


1. De leerkracht bij het bijzonder onderwijs, die verlof we­ 
gens ziekte heeft bekomen, of verlenging van verlof wegens 
ziekte heeft verkregen mag niet eene openbare of eene particu­ 
liere betrekking bekleeden of min of meer geregeld terugkeeren- 
de werkzaamheden vervullen zonder dat vooraf het bestuur dei- 
school, waaraan de leerkracht werkzaam was, vergunning van 
den Gouverneur, dan wel in daartoe leidende gevallen van den 
Minister van Koloniën verkregen heeft. 
2. Deze vergunning wordt alleen verleend, wanneer zal zijn 
gebleken, dat uit een geneeskundig oogpunt tegen het beklee­ 
den van de gewenschte betrekking of van den gewenschten 
werkkring geen bezwaren bestaan; zij kan te allen tijde worden 
ingetrokken, wanneer zoodanige bezwaren nader mochten rijzen. 
3. In elke uitgebrachte geneeskundige verklaring, op grond 
waarvan verlenging van verlof mogelijk is, wordt tevens een 
oordeel over eventueele voortzetting van de werkzaamheden op­ 
genomen. 


Artikel 26. 


Geen vergoeding op voet van de bepalingen dezer verordening 
wordt verleend voor verloven verleend aan leerkrachten van 
bijzondere scholen, die enkel in het bezit zijn eener toelating, 
door den Gouverneur afgegeven ingevolge artikel 58 van de On­ 
derwijsverordening 1907. 
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Van de verlof bezoldigingen en overtochtskosten. 


Artikel 27. 


Als vergoeding der kosten verbonden aan de verlofbezoldiging 
van eene in het genot van verlof gestelde leerkracht bij het bij­ 
zonder onderwijs wordt toegekend de werkelijk betaalde verlof­ 
bezoldiging, doch tot geen hooger bedrag dan de betrokken leer­ 
kracht zou zijn uitbetaald, indien deze bij het openbaar onder­ 
wijs ware werkzaam geweest, waarbij toegepast worden de re­ 
gelen gesteld in de artikelen 27, 28 en 29 (le tot en met 3e lid) 
van het West-Indisch Verlofbesluit 1924, (P. B. 1925 no. 3). 


Artikel 28. 


Als vergoeding der kosten van overtocht van eene in het ge­ 
not van een buitenlandsch verlof gestelde leerkracht bij het bij­ 
zonder onderwijs worden toegekend de werkelijk betaalde 
overtochtskosten, voor zooverre deze niet overschrijden het be­ 
drag, dat ten laste van 's Lands kas zou gekomen zijn, indien 
de betrokken leerkracht bij het openbaar onderwijs ware werk­ 
zaam geweest, waarbij toegepast worden de regelen gesteld in 
artikel 9 en artikel 10 van het West Indisch Overtochtsregle­ 
ment 1924 behoorend bij het K. B. van 30 Mei 1924 (Stbl. No. 268 
P. B. no. 31). 
Artikel 29. 


Deze verordening, die onder den titel „Verlofverordening Bij­ 
zonder Onderwijs 1929" kan worden aangehaald, treedt in wer­ 
king met ingang van den lsten Januari 1929. 


Gegeven te Willemstad, den 15n. November 1928. 


M. VAN DIJK. 


De Gouvernements-Secretaris, 


BOOMGAART. 


Uitgegeven den 27n. November 1928. 
De Gouvernements-Secretaris, 
BOOMGAART. 


